ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATU
Av. Antonio Suassuna, 54 — Centro
CEP: 59770-000 | Fone: 84 3361-2211
C.N.P.J.: 08.349.078/0001-28

LEI MUNICIPAL N° 480/2019

Altera a Lei Municipal n° 437, de 08 de
dezembro de 2016, que trata da organizagdo
administrativa da Prefeitura Municipal de Patu:
modifica a estrutura administrativa  da
Prefeitura Municipal de Patu; e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PATU, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou ¢
ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. A SECAO II do CAPITULO II do TITULO II da Lei
Municipal n°® 437, de 08 de dezembro de 2016, passa a ter 4 seguinte
denominagdo: “SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E TURISMO”.

Art. 2°. Os artigos 7° a 13 da Lei Municipal n° 437, de 08 de
dezembro de 2016, passam a vigorar com as seguintes redagdes, com acréscimos
de alguns dispositivos:

“Art. 7°. A Secretaria Municipal de Governo ¢
Turismo ¢ o 6rgio de nivel I (CC1), responsavel por
assessorar os atos do Prefeito, assim como representar
a Administragio Municipal, sendo o cargo de
Secretario Municipal de Governo e Turismo de livres
nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito.

Art. 7°-A. A Secretaria Municipal de Governo
¢ Turismo ¢ também o Orgdo responsavel pela
promogdo e pelo fomento da industria do turismo no
Municipio de Patu e pela realizagdo de eventos
sociais, principalmente nas areas de turismo ¢ lazer.

Art. 8°. S3o atribuigBes inerentes a Secretaria
Municipal de Governo € Turismo:




I - assistir ao Prefeito Municipal no
estabelecimento, na manuten¢ao e no
desenvolvimento de suas relagoes internas € externas,

II - articular-se, sempre que houver interesse da
Administragdo Municipal, com 0s demais orgdos da
estrutura organizacional do Municipio;

III - responsabilizar-se  pela agenda
institucional do Prefeito;

IV — enviar e receber correspondéncias do
Poder Executivo Municipal;

V - dirigir e coordenar a publicidade
institucional da Administragio Piblica Municipal, ¢
acompanhar tal atividade quando esta venha a ser
realizada por empresa ou profissional contratado nos
termos da Lei;

VI — cuidar da comunicagdo e da divulgagdo
institucional dos atos, agdes € programas da
Administragéo Publica Municipal;

VII - dirigir o cerimonial dos eventos
realizados por qualquer ato do Poder Executivo
Municipal;

VIII - exercer outras atividades correlatas,
especialmente as que lhe forem atribuidas pelo
Prefeito Municipal;

IX — cuidar das acdes e das politicas publicas
voltadas & promogdo, a divulgagao, a realizagdo ¢ ao
apoio as atividades e eventos sociais, de turismo e de
lazer no Municipio;

X — auxiliar aos agentes publicos municipais e
a institui¢des do ramo de turismo do Municipio na
divulgagdo, fora do territorio municipal patuense, das
potencialidades turisticas € dos eventos turisticos do
Municipio.

Art. 9°. Compdem ainda a Secretaria Municipal
de Governo e Turismo:

[ — a Secretaria Adjunta de Governo e Turismo,
que tem o cargo de Secretario Adjunto de Governo ¢



Turismo, de nivel II (CC2), de livres nomeagdo ¢
exoneracio pelo Prefeito;

II — a Subsecretaria de Articulagdo Politica,
que tem o cargo de Subsecretario de Articulacdo
Politica, de nivel II (CC2), de livres nomeacao ¢
exoneragao pelo Prefeito;

Il - a Subsecretaria de Imprensa ¢
Publicidade, que tem o cargo de Subsecretario de
Imprensa e Publicidade, de nivel II (CC2), de livres
nomeagc#io e exoneragdo pelo Prefeito;

IV — a Subsecretaria de Turismo, que tem 0
cargo de Subsecretario de Turismo, de nivel II (CC2).
de livres nomeagio e exoneragao pelo Prefeito;

V - a Subsecretaria de Eventos, que tem 0
cargo de Subsecretario de Eventos, de nivel II (CC2),
de livres nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito;

VI — o Departamento de Turismo, com 0 cargo
de Chefe do Departamento de Turismo, de nivel III
(CC3), de livres nomeagdo ¢ exonerac¢do pelo
Prefeito;

VII — Departamento de Eventos, com 0 cargo
de Chefe do Departamento de Eventos, de nivel III
(CC3), de livres nomeagdo ¢ exoneragdo pelo
Prefeito;

VIII — a Diregio de Cerimonial, que tem o
cargo de Diretor de Cerimonial, de nivel IV (CC4), de
livres nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito.

Art. 9°-A. Também compdem a Secretaria
Municipal de Governo € Turismo o Comando, 0 Sub-
Comando e a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal -
GCM, com os respectivos cargos de Comandante
(Nivel II - CC2), Sub-Comandante (Nivel [II - CC3) e
Ouvidor (Nivel III - CC3), com fungdes definidas em
Lei Municipal especifica.

Art. 10. O Secretario Adjunto da Scerclariu
Municipal de Governo e Turismo auxiliara o titular da
pasta em todas as suas atribui¢des, e substituira o
Secretario Municipal de Governo e Turismo nas suas
auséncias, nos seus afastamentos € nos S€Us
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impedimentos, se outra ndo for a determinagdo do
Prefeito.

Art. 11. A Subsecretaria de Articulagdo
Politica ¢ 6rgdo denivel Il, subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Governo e Turismo, sendo
responsavel por:

" 1 - manter o didlogo institucional entre o Poder
Executivo ¢ o Poder Legislativo, na busca de
entendimentos e solugdes para problemas cujas
soluges ou formas de enfrentamento estejam dentro
das atribui¢des dos dois Poderes;

Il — representar o Prefeito junto a organismos
governamentais € nao governamentais da sociedade
civil organizada, quando estejam em foco interesses
do Municipio de Patu, isolada ou conjuntamente com
outros representantes da Administragdo Publica
Municipal, conforme as atribuicdes dos demais Orgaos
integrantes da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal;

III — dar encaminhamento aos expedientes que
Ihe sejam determinados pelo Prefeito Municipal.

Art. 12. A Subsecretaria de Imprensa ¢
Publicidade ¢ orgdo de nivel I, subordinado
diretamente a Secretaria Municipal de Governo ¢
Turismo, sendo responsavel por:

I - articular-se com os veiculos de comunicagdo
em geral, em todas as suas formas, d fim de divulgar
as agdes e Os acontecimentos relacionados a
Administracio ~ Municipal e ao Municipio,
encaminhando-se textos e fotografias para a
divulgac¢do,

II — redigir, elaborar, editar e enviar 0s textos
de noticias sobre a Prefeitura e sobre o Municipio.
além de receber, selecionar e arquivar as matérias
veiculadas em jornais e portais virtuais de noticias;

III — manter atualizado na internet o portal de
noticias e informacdes do Municipio, e colaborar com
empresa ou pessoa juridica que, mediante contratagdo
na forma da Lei, esteja cuidando da atualizagdo da

referida pagina,



IV — manter em funcionamento € devidamente
atualizada a imprensa oficial do Municipio. se ©
Municipio tiver seu proprio 6rgao oficial de imprensa,
ou remeter ao 6rgdo de divulgagao oficial o conteudo
dos atos da Administragdo Publica Municipal que
devam ser objeto de divulgacdo na imprensa oficial;

V - planejar, divulgar e assessorar a forma de
exposigdo de todas as acdes e campanhas da
Prefeitura;

" VI - elaborar todo o material de marketing da
Prefeitura e de suas Secretarias.

Art. 12-A. A Subsecretaria de Turismo, de
nivel 11 (CC2), sera ocupada pelo Subsecretdrio de
Turismo, que auxiliara o titular da pasta em todas as
suas atribui¢des inerentes ao turismo e o substituira
nas suas auséncias € nos Seus afastamentos
temporarios, sendo 0 cargo de livres nomeagao €
exoneracdo pelo Prefeito.

Art. 12-B. A Subsecretaria de Eventos, de nivel
11 (CC2), serd ocupada pelo Subsecretario de Eventos,
que auxiliard o titular da pasta em todas as suas
atribuigdes relativas a realizagdo e divulgacao de
eventos, € O substituird nas suas auséncias € nos seus
afastamentos temporarios, sendo 0 cargo de livres
nomeagdo € exoneragao pelo Prefeito.

Art. 12-C. O Departamento de Turismo,
subordinado diretamente & Subsecretaria de Turismo,
realizard as agdes que desenvolvam O turismo no
Municipio, buscara coibir a pratica de turismo sexual,
articular-se-4 com outros 0Orgdos € pessoas da
sociedade civil para a promogdo das politicas de sua
responsabilidade e divulgard, em conjunto com a
Subsecretaria de Imprensa e Publicidade, os eventos €
lugares do Municipio que possam melhorar o turismo
local.

Art. 12-D. O Departamento de Eventos,
subordinado diretamente & Subsecretaria de Eventos,
sera responsavel pela realizagdo de eventos sociais €
de lazer no Municipio, buscando sempre atuar cm
conjunto com outros 0rgaos do Municipio quando da
realiza¢do desses eventos, de acordo com a natureza
de cada um. '



Art. 13. A Diregéo de Cerimonial, orgdo de
nivel IV (CC4), subordinado  diretamente a0
Secretario Municipal de Governo e Turismo, tem por
funcdo a de dirigir o cerimonial de todos os eventos
solenes realizados  por qualquer ~ 0rgao da
Administragdo Publica Municipal.”

Art. 3°. A SECAO V do CAPITULO 1II do TITULO 1l da Lei
Municipal n° 437, de 08 de dezembro de 2016, passa a ter a seguinte
denominagdo: “SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES”.

Art. 4°. Os artigos 35 a 40 da Lei Municipal n° 437, de 08 de
dezembro de 2016, passam a vigorar com as seguintes redagoes, com acréscimos
de alguns dispositivos:

“Art. 35. A Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura e Esportes, orgdo de nivel I (CCl), €
responsavel pela realizacdo das politicas nas areas de
educagdo, cultura e desporto no Municipio, cont ull
cargo de Secretario Municipal de Educagao, Cultura e
Esportes, de Nivel I (CCl), de nomeagdo €
exoneracdo livres pelo Prefeito.

Art. 36. Dentre as atribuigdes da Secretaria
Municipal da Educagao, Cultura e Esportes, estao as
de:

I — elaborar, coordenar, acompanhar e executar
a politica educacional no Municipio;

II - garantir a educagao basica, buscando um
ensino universal € de qualidade como um direito dos
cidaddos e cidadas;

I1I - garantir a inclusao educacional de todos 08
cidadgos e cidadas de forma democratica;

[V — buscar atingir em sua plenitude a gestao
democratica do ensino, em conformidade com a
legislagdo vigente;

VI - dar apoio administrativo, técnico €
pedagdgico as escolas;

VII — fazer funcionar regularmente o transporte
escolar para 08 estudantes da zona urbana que residem

na zona rural;



VIII — promover as politicas publicas de

criagdo ¢© conservagdo das manifestacdes culturais
municipais e regionais;

IX - incentivar OS movimentos sociais €
culturais;

X — coordenar a realizagdo dos eventos sOCio-
culturais do Municipio;

XI — administrar o Museu Municipal;
X1J - realizar atividades esportivas;

XIII - administrar os centros € equipamentos
esportivos do Municipio.

Art. 37. A Secretaria Adjunta de Educa¢do,
Cultura e Esportes, de nivel II (CC2), sera ocupada
pelo Secretario Adjunto de Educagdo, Cultura ¢
Esportes, que quxiliara o titular da pasta em todas as
suas atribuigdes € 0 substituird nas suas auséncias, nos
seus afastamentos € nos S€us impedimentos, sendo 0
cargo de livres nomeagao € exoneragio pelo Prefeito.

Art. 38, Compdem ainda a Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura ¢ Esportes:

I — Departamento de Alimentagdo Escolar,
ocupado por um Chefe do Departamento de
Alimentacdo Escolar, cargo de nivel III (CC3), de
livres nomeagio € exoneragao pelo Prefeito;

I — Departamento de Suporte Pedagogico,
ocupado por um Chefe do Departamento de Suporte
Pedagogico, cargo de nivel III (CC3), de livres
nomeagio ¢ exoneragdo pelo Prefeito;

III — Departamento de Projetos Educacionais,
ocupado por um Chefe de Departamento de Projetos
Educacionais, cargo de nivel LI (CC3), de livres
nomeagao e exoneragao pelo Prefeito:

IV — Departamento de Cultura, ocupado por
um Chefe do Departamento de Cultura, cargo de nivel
Il (CC3), de livres nomeaciio € exoneragao pelo
Prefeito;



V - Departamento de Unidades de Ensino
Rural, a ser ocupado por um Chefe do Departamento
de Unidades de Ensino Rural, cargo de nivel IV
(CC3), de livres nomeagdo ¢ exonera¢do pelo
Prefeito;

VI — Departamento de Esportes. com 0 cargo
de Chefe do Departamento de Esportes, de nivel 111
(CC3), de livres nomeagdo ¢ exonera¢do pelo
Prefeito;

VII - Diretoria da Banda de Musica do
Municipio, com o cargo de Diretor da Banda de
Musica do Municipio, de nivel IV (CC4), de livres
nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito;

VIII — Diretoria do Museu Municipal, com 0
cargo de Diretor do Museu Municipal, de nivel 1V
(CC4), de livres nomeagdo ¢ exoneragdo pelo
Prefeito;

IX — Diretoria do Modulo Esportivo Municipai,
com o cargo de Diretor do Modulo Esportivo
Municipal, de nivel IV (CC4), de livres nomeagao €
exoneracdo pelo Prefeito;

X — Diretorias de Escola, com 06 (seis) cargos
de Diretores de Escola, de nivel IV (CC4), para
atuacio nas unidades de ensino da zona urbana, de
livres nomeagdo e exoneragao pelo Prefeito;

XI — Vice-Diretorias de Escola, com 06 (seis)
cargos de Vice-Diretores de Escola, de nivel V (CC5),
para atuagdo nas unidades de ensino da zona urbana.
de livres nomeagio e exoneracdo pelo Prefeito.

§ 1°. O Departamento de Alimentag¢@o Escolar,
6rgdo de nivel III (CC3), subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes, € responsavel pela administragdo da
alimentag@o escolar dos alunos do Municipio. Sempre
em conjunto com o Conselho de Alimentacdo Escolar
— CAE, solicita, recebe € mantém sob sud guarda a
merenda escolar, sendo suas principais atribuicdes as
de:

[ - seguir as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Alimentagdo Escolar;



II - solicitar, receber, acondicionar de forma
apropriada ¢ distribuir a merenda escolar do
Municipio;

111 - prestar contas de seus atos ao Conselho de
Alimentagdo Escolar, a Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esportes € ao0s demais Orgaos
competentes;

IV - coordenar e programar a distribuigdo
periddica de geéneros alimenticios pereciveis € nao
pereciveis;

V - definir a politica de formagao de estoques
reguladores.

§ 2°. O Departamento de Suporte Pedagdgico,
6rgdo de nivel III (CC3), subordinado diretamente a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura ¢
Esportes, é responsavel pela qualidade e pelo suporte
da rede municipal de ensino, sendo suas atribuigdes,
entre outras legalmente previstas:

I - coordenar e planejar a politica de educagao
basica da rede municipal de ensino;

Il - promover a politica intersetorial com ©
objetivo de fortalecer a politica de educagdo basica:

III - construir estratégias que promovam a
unidade da politica educacional do Municipio;

IV - planejar e coordenar agoes que assegurem
a educagdo como uma politica de inclusdo;

V - organizar publicagdes sobre experiéncias
significativas desenvolvidas pelas escolas municipais;

VI - garantir suporte técnico ao Conselho
Municipal de Educagdo — CME e ao Conselho
Municipal de Acompanhamento € Controle Social do
Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da
Educagdo Basica ¢ Valorizagdo dos Profissionais da
Educagio — FUNDEB;

VII - elaborar o calendario escolar, conforme
diretrizes estabelecidas;
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VIII — fazer o levantamento das necessidades
de produgdo e sistematizagdo de informagdes
estatisticas e educacionais;

IX - estabelecer mecanismos de coleta ¢
tratamento das informagdes;

X - organizar ¢ sistematizar as capacitagoes ¢
formagdes continuadas na rede municipal.

§ 3°. O Departamento de Projetos Educacionais
serd o responsavel pela elaborag¢ao de projetos na area
da educagdo basica do Municipio, além de outras
atribui¢des definidas na legislagdo aplicavel ao
magistério publico.

§ 4°. O Departamento de Cultura sera o
responsavel pela realizagdo dos eventos sociais ¢
culturais do Municipio, pelo cadastramento de todos
os artistas do Municipio, pelo apoio € incentivo aos
artistas e as manifestagdes culturais ¢ por toda a
politica cultural do Municipio, na forma da Le.

§ 5°. O Departamento de Unidades de Ensino
Rural é o 6rgdo responsavel pela administragdo direta
e pelo regular funcionamento das escolas do
Municipio localizadas na zona rural, dirigindo-lhes ¢
coordenando-lhes, com subordinagdo hierdrquica a
Secretaria Adjunta de Educag@o, Cultura € Esportes ¢
4 Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e
Esportes.

§ 6° O Departamento de Esportes,
subordinado diretamente & Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esportes, ¢ o orgdo responsavel
por todas as agoes € politicas na area de esporte do
Municipio, competindo-lhe, dentre outras atribuigdes,
as de:

I — coordenar, incentivar ¢ apoiar as ag0es do
desporto como um todo;

I - desenvolver atividades e praticas esportivas
nas diversas modalidades para criangas. adolescentes,
adultos e idosos;

III - articular a elaborag@o da programagao de
esporte € lazer nas escolas municipais;



IV — realizar campeonatos, torneios € outros
certames de categorias diversas do desporto amador,

V - executar, no Municipio, as diretrizes
nacionais da educagdo e do desporto;

VI — administrar e conservar 0O Modulo
Esportivo Municipal, assim compreendidos o Estadio
de Futebol e o Ginasio de Esportes, ¢ as demais
quadras de esportes do Municipio, na zona urbana €
na zona rural, adotando todas as providéncias
necessérias para o bom funcionamento dos aludidos
equipamentos € centros esportivos.

§ 7°. A Diretoria da Banda de Musica do
Municipio, vinculada diretamente a0 Departamento
de Cultura, sera ocupada  por musico
reconhecidamente capaz de exercer a funcdo de
maestro da Banda, a quem cabera dirigi-la, assim
como selecionar o ingresso de musicos-bolsistas, na
forma desta Lei e do regulamento que, por ato do
Poder Executivo, sera expedido.

§ 8°. A Diretoria do Museu Municipal,
vinculada diretamente ao Departamento de Cultura,
serd o Orgdo responsavel pela administragdo do
Museu Municipal.

§ 9°. A Diretoria do Modulo  Esportivo
Municipal sera 0 responsével  direto  pela
administragdo e pelo funcionamento do Maoadulo
Esportivo do Municipio, estabelecendo os horérios de
funcionamento e a forma de sua utiliza¢do pelas
Escolas, pelas associagdes ¢ entidades esportivas
regularmente constituidas e pela comunidade em
geral.

§ 10. As Diretorias de Escola, orgaos de nivel
IV (CC4), administram as unidades de ensino da zona
urbana do Municipio, auxiliadas diretamente pelas
Vice-Diretorias de Escola, 6rgaos de nivel V (CC5).

Art. 39. Para dar suporte as agoes educacionais.
a Secretaria Municipal de Educacao. Cultura ¢
Esportes conta com 0 assessoramento do Conselho
Municipal de Educag@o, 6rgado de carater consultivo €
normativo, do Conselho Municipal de
Acompanhamento € Controle Social do Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica




e Valorizagdo dos Profissionais da Educagao -
FUNDEB e do Conselho Municipal de Alimentagdo
Escolas — CAE.

Art. 40. O Poder Executivo Municipal, por Lei
ou por ato administrativo proprio, a seu critério.
definir4 os portes das escolas, com suas caracteristicas
e estruturas, € automaticamente, em Se€us anexos,
classificard as escolas existentes de acordo com as
regras estabelecidas.”

Art. 5°. Fica suprimida a expressdo “DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTES E EVENTOS”, existente na SECAO
X, do CAPITULO II, do TITULO 11, da Lei Municipal n® 437, de 08 de
dezembro de 2016.

Art. 6°. Ficam revogados expressamente, suprimindo-se por inteiro
as suas redagdes, os artigos 51 a 52, incisos e paragrafos, da Lei Municipal n”
437, de 08 de dezembro de 2016.

~Art. 7°. O item 2 — SECRETARIA DO GABINETE CIVIL” do
Anexo Unico da Lei Municipal n° 437, de 08 de dezembro de 2016, passa 4
vigorar com a seguinte redag@o:

«9 _ SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
E TURISMO

- SECRETARIO (NIVEL I - CC1)

- SECRETARIO ADJUNTO (NIVEL 11 - CC2)

. SUBSECRETARIO DE  ARTICULACAOQ
POLITICA (NIVEL II - CC2)

- SUBSECRETARIO DE IMPRENSA Lt
PUBLICIDADE (NIfVEL II - CC2)

- SUBSECRETARIO DE TURISMO (NIVEL II -
CC2)

- SUBSECRETARIO DE EVENTOS (NIVEL 1l -
CC2)

- COMANDANTE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (NIVEL II - CC2)

- SUB-COMANDANTE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL (NIVEL III - CC3)

- OUVIDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
(NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TURISMO
(NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EVENTOS
(NIVEL IIT - CC3)

- DIRETOR DE CERIMONIAL (NIVEL IV - CC4)”




Art. 9°. O item “5 - SEQRETARIA MUNICIPAL DA
EDUCACAO E DA CULTURA” do Anexo Unico da Lei Municipal n® 437, de
08 de dezembro de 2016, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

«§ _ SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

- SECRETARIO (NIVEL I - CCl)

- SECRETARIO ADJUNTO (NIVEL 11 - CC2)

. CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR (NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SUPORTE
PEDAGOGICO (NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS
EDUCACIONAIS (NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CULTURA
(NIVEL III - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE UNIDADES
DE ENSINO RURAL (NIVEL 11 - CC3)

- CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES
(NIVEL ITI — CC3)

- DIRETOR DA BANDA DE MUSICA (NIVEL IV -
CC4)

- DIRETOR DO MUSEU MUNICIPAL (NIVEL 1V -
CC4)

_ DIRETOR DO MODULO ESPORTIVO (NIVEL
IV — CC4)

- 06 DIRETORES DE ESCOLA (NiVEL IV - CC4)

- 06 VICE-DIRETORES DE ESCOLA (NIVEL V -
CC5)”

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei serdo satisfeitas por
dotagdo orcamentéria propria.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Patu-RN, 17 de dezembro de 2019.




