Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura Municipal de Patu

Palacio Sebastidao Petronilo de Moura
Gabinete do Prefeito

OFICIO N° 074/2024-PMP/GP. Patu (RN), 10 de junho de 2024.

A Excelentissima Senhora

Vereadora LUCELIA RIBEIRO DANTAS
Presidenta da Cdmara Municipal de Patu
Rua Doutor José Augusto, Centro, Patu (RN)
Assunto: Encaminha Projeto de Lei

Senhora Presidenta,

Apresentamos ao Poder Legislativo o anexo Projeto de Lei,
que tem a seguinte Ementa: “Transforma a nomenclatura de cargos
publicos do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Patu, com
redesignagdo das fungées publicas correspondentes, em razdo do desuso
das fungées publicas de origem; autoriza a realiza¢do da transposicdo
horizontal de servidores publicos municipais para cargos publicos de
novas nomenclaturas, mantidos os mesmos niveis exigidos nas datas dos
atos de admissdo, acrescenta dispositivos a Lei Municipaln®111, de 27 de
Junho de 2022; e dd outras providéncias.”.

A iniciativa legislativa para o caso pertence ao Poder
Executivo, nos termos dos artigos 21, inciso VIII, e 39, 8§ 1° da Lei
Organica do Municipio de Patu, e do artigo 94, alineas “a” e “b”, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Patu.

Dada a necessidade premente quetemos emrelagdo a matéria,
estamos requerendo que o presente Projeto de Lei tramite no regime

de urgéncia especial, nos termos dos artigos 88, inciso I, e 89, do
Regimento Interno da Camara Municipal.

Atenciosamente,
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Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura Municipal de Patu

Palacio Sebastiao Petronilo de Moura
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 008/2024

Senhora Presidenta,
Ilustres Vereadores e Vereadoras,

Retornamos a esta Casa de Leis do Municipio, agora para
submeter a honrosa apreciagdo de Vossas Exceléncias o Projeto de Lei, cujo
objeto esta assim resumido em sua Ementa: “Transforma a nomenclatura de
cargos publicos do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Patu, com
redesignagdo das funcdes publicas correspondentes, em razdo do desuso das
Jungbes publicas de origem; autoriza a realizagéo da transposigao horizontal
de servidores publicos municipais para cargos publicos de novas
nomenclaturas, mantidos os mesmos niveis exigidos nas datas dos atos de
admissdo; acrescenta dispositivos a Lei Municipal n° 111, de 27 de junho de
2002; e da outras providéncias.”.

Justificamos que se faz necessaria a alteragdo de nomenclatura de
alguns cargos publicos do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Patu, eis
que, quando da sua instituigio e da admissdo dos servidores publicos
municipais respectivos, o momento social e juridico da época reclamava a sua
existéncia. No entanto, depois de décadas de criagdo desses cargos publicos, a
transformacdo social e tecnoldgica pela qual passamos fez cair em desuso as
fun¢des dos mencionados cargos publicos, ou fez tais fungdes ficarem
incompativeis com a realidade atual.

Néo hdacréscimo de despesas, ndo se tem aumento de ocupantes
de cargos publicos, nem também existe mudanga de niveis, pois os ocupantes
dos cargos pliblicos que passarem a receber novas nomenclaturas passardo a
ter os rendimentos dos mesmos niveis de escolaridade dentro dos quais (ou
para os quais) foram admitidos, em valores vigentes atualmente.

Nao estamos criando mais cargos publicos, nem aumentando
quaisquer despesas, mas tdo-somente mudando nomenclaturas de cargos
publicos e redesignagdo de fungdes publicos.

Essa alteracdo de nomenclatura de cargos publicos ocorrers,
inclusive, em atendimento ao principio da eficiéncia administrativa,
previsto no artigo 37, caput, da Constituicio da Republica.

No mesmo Projeto de Lei, estamos propondo o acréscimo de
alguns dispositivos a Lei Municipal n° 111, de 27 de junho de 2002. Uma
dessas alteragdes diz respeito a possibilidade de haver, excepcionalmente, a
redugdo de jornada semanal de trabalho de servidores publicos municipais
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efetivos, de quarenta para trinta horas de trabalho por semana, com o
" consequente pagamento de remuneragdo proporcional a jornada efetivamente
trabalhada.

Esse requerimento de reducdo de jornada ndo sera de concessio
obrigatoria para a Administragdo Publica Municipal, que analisara, quando da
analise do requerimento, a necessidade do servigo na unidade de lotagﬁo dp
servidor, os critérios de necessidade, oportunidade e conveniéncia
administrativa, e os principios da razoabilidade, da legalidade, do interesse
publico e da eficiéncia administrativa

Na mesma proposi¢ao legislativa, estamos propondo um melhor
disciplinamento arespeito do pagamento de adicionais e gratificagdes, através
de alteragdes a Lei Municipal n°® 111/2002. Trata-se do estabelecimento de
regras mais claras acerca do pagamento dessas vantagens, bem como da sua
incorporagdo definitiva a remuneragio dos servidores piblicos municipais que
fagam jus a essa incorporagdo. Prestigiamos, com isso, o principio da
seguranca juridica.

Tratam-se de regras que terdo vigéncia doravante, respeitando-se
as situagdes ja consumadas, em respeito ao ato juridico perfeito ¢ ao direito
adquirido, que sdo principios estampados no artigo 5°, inciso XXXVI, da
Constituigdo Federal, e no artigo 6° do Decreto-Lei Federal n°® 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introdu¢io as Normas do Direito Brasileiro).

Lembramos que a iniciativa legislativa para o caso pertence ao
Poder Executivo, nos termos dos artigos 21, inciso VIII, e 39, § 1°, da Lei
Organica do Municipio de Patu, e do artigo 94, alineas “a” e b, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Patu.

Dada a necessidade premente que temos em relagdo a matéria,
estamos requerendo que o presente Projeto de Lei tramite no regime de

urgéncia_especial, nos termos dos artigos 88, inciso I, e 89, do Regimento
Interno da Camara Municipal.

Por taisrazdes, esperamos que essa douta Casa de Leis aprecie e,

em Plendrio, aprove a matéria, que, repita-se, deve tramitar em regime de
urgéncia especial. '

Palacio Sebastidio Petronilo de Moura, Patu (RN), em 10 de
junho de 2024.

Rive mara
Prefeit
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Estado do Rio Grande do Norte
Prefeitura Municipal de Patu
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Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 008/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PATU
~$34 Aprovado por Unanimidade

[] Aprovado Votos X Votos
[] Rejeitado Votos X Votos
[] Abstengéo
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Transforma a nomenclatura de cargos
publicos do quadro de pessoal efetivo do
Municipio de Patu, com redesignagdo das
fungoes publicas correspondentes, em razdo
do desuso das fungoes publicas de origem,
autoriza a realizagdo da transposi¢do
horizontal de servidores publicos municipais

L0 e eI para cargos publicos de novas nomenclaturas,
- mantidos os mesmos niveis exigidos nas datas
dos atos de admissdo; acrescenta dispositivos
a Lei Municipal n° 111, de 27 de junho de

2002; e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
PATU, no uso das suas atribui¢des constitucionais e legais,

FAZ SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE PATU
aprovou e ele sanciona a seguinte Let:

Art. 1°. Os cargos publicos e fungdes publicas de datilografo,
telefonista e operador de maquina copiadora, criados a partir da Lei
Municipaln®111,de27 de junho de2002, e pela Lei Municipal n° 200, de
20 de junhode 2007, passam a ter as nomenclaturas, as fungdes publicas
correspondentes e a natureza juridica descritas no Anexo Unico desta Lei.

Art. 2° Os servidores publicos municipais que passarem a
ocupar,portransposicdo horizontal, os cargos publicos de que trata esta
Lei, apds receberem a transformag¢do de nomenclatura e funglo,
permanecerdo percebendo a remuneracdo mensal condizente com os
respectivosniveis de formagdo profissional exigidos nos atos de admissao,
sem qualquer acréscimo de remunerag¢do individual por conta da
transposi¢do de cargos e sem aumento de despesa para a Administragio
Publica Municipal.

Art. 3° O cargo publico de datilografo passara a ser designado
como digitador, ja existente no quadro de pessoal efetivo do Municipio; o
cargo publico de telefonista serda denominado de técnico administrativo,
nomenclatura criadanesta oportunidade; e o cargo publico de operador de
maquina copiadora serd designado como auxiliar de fungdes diversas,
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nomenclatura criadaporesta Lei, todos com fungdes e niveis descritos no
Anexo Unico desta Lei.

§ 1°. O niimero de vagas criadas por esta Lei sera exatamente
igual a0 niimero de servidores piblicos municipais que sejam inseridos no
processo de mudanga de nomenclatura e transposi¢do linear de cargos
publicos, conforme ato administrativo do Poder Executivo que venha a ser
expedido.

§ 2°. Por ocasido da realizagdo de concurso publico, podera ser
ofertado maior niimero de vagas para os cargos publicos previstos nesta
Lei, em somatorio ao nimero de vagas existentes, para diversos cargos
publicos, na Lei Municipal n® 111, de 27 de junho de 2002, na Lei
Municipal n° 200, de 20 de junho de 2007, e na Lei Complementar
Municipal n° 308, de 18 de maio de 2012, conforme a necessidade do
servigo publico municipal.

Art. 4°. Fica acrescentado a Lei Municipal n® 111, de 27 de
junho de 2002, o artigo 201-A, com §§ 1° a 4°, de seguinte redagio:

“Art. 201-A - Os servidores publicos municipais
admitidos para trabalharem em jornada de
quarenta horas por semana, nao contemplados
com jornada especifica prevista em lei especial,
poderao requerer a redugcao da sua jornada de
trabalho para trinta horas semanais.

§ 1° - A autoridade administrativa podera ou nao
conceder a reducao da jornada de trabalho de
servidor publico municipal, de quarenta para trinta
horas semanais.

§ 20 - Ao analisar o requerimento de reducao de
jornada de trabalho de servidor publico municipal,
a autoridade administrativa competente, apds
ouvir o responsavel pela unidade de lotagdo do
servidor e o 6rgao de assessoramento juridico,
emitirda decisao administrativa que levara em
conta a necessidade do servico na unidade de
CAMARA MUNICIPAL DE PATU lotagdo do servidor, e sera proferida com vistas

Protocolo pelo Livro 0 (03 as Fls. aos critérios de necessidade, oportunidade e
No_Li&___soboNo.M’« conveniéncia, com aplicagdo dos principios da
] T 2082l razoabilidade, da legalidade, do interesse publico
s ﬂ e da eficiéncia administrativa.
Secrétario
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§ 3°- Sefor deferido o requerimento de reducao de
jornada de trabalho de quarenta horas para trinta
horas por semana, a remuneracao mensal do
servidor beneficiado com a reducao passara a ser
paga proporcionalmente a jornada trabalhada,
sem -que isto seja considerado reducao de
remuneragao, mas apenas proporcionalidade no
seu pagamento, de acordo com a jornada

efetivamente trabalhada.

§ 4° - E vedada a concessao de reducao de jornada
semanal de trabalho aos servidores publicos
municipais cuja remuneragao, quando realizada a
proporcionalidade desta a jornada de trabalho
reduzida, fique inferior ao valor de um saldrio
minimo.”

Art. 5° Fica acrescentado a Lei Municipal n® 111, de 27 de
junho de 2002, o artigo 201-B, com §§ 1° e 2°, de seguinte redagao:

“Art. 201-B - Exceto as gratificacbes e o0s
adicionais que ja tenham valor definido em Lei, os
demais serao pagos em valor de até 50%
(cinquenta por cento) do valor do vencimento
basico ou salario basico.

8 1° - As gratificacOes e 0s adicionais que sejam
pagos pelo prazo de mais de cinco anos e que, em
razao da habitualidade e do principio da
irredutibilidade  salarial, venham a ser
incorporados em definitivo a remuneracao do
servidor publico municipal, apds regular processo
administrativo, conservarao, apos a incorporagao
definitiva, os seus valores percentuais previstos na
Lei que os preveem, ou, na falta dessa clara
previsao, serao pagos no equivalente até 50%
(cinquenta por cento) do valor do vencimento
basico ou saldrio-base.

§ 20 - As gratificagoes e os adicionais que tenham
sido incorporados a remuneragcao mensal do
servidor publico municipal em valores percentuais
superiores ao montante previsto no paragrafo

Rua Doutor José Augusto, s/n°, Centro, Patu (RN) CEP: 59770-000
C.N.P.J.: 08.349.078/0001-28; e-mail.prefeiturapatu@gmail. com



anterior, conservarao, apos a incorporagao
definitiva, o valor percentual do momento da
incorporacgao, devendo também ser demonstrado
esse percentual nos demonstrativos de
pagamento de remuneragao respectivo.”

Art. 6°. Fica acrescentado a Lei Municipal n® 111, de 27 de
junho de 2002, o artigo 203-A, com paragrafo tnico, de seguinte redagio:

“Art. 203-A- 0O Poder Executivo Municipal, por ato
proprio, podera regulamentar todas as situagoes
previstas na Lei instituidora do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais, que necessitem
de regulamentacgao, sempre o fazendo de acordo
com o texto da Lei e os principios e normas legais
pertinentes.

Paragrafo unico - Os reajustes e reposicoes
salariais dos servidores publicos municipais do
quadro de pessoal efetivo poderdao ser
determinados por Decreto por Poder Executivo.”

Art. 7°. A transposicao de servidores publicos municipais, dos
cargos publicos de origem para os cargos publicos de nomenclaturas
atribuidas por esta Lei, serd realizada por ato do Poder Executivo.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposi¢des contrarias.

Paléacio Sebastido Petronilo de Moura, Patu(RN), 10 de junho

de 2024.

RN

Rivelino\Cimara
Prefeito

ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI N° 008/2024

CARGO PUBLICO
DE ORIGEM

NOMENCLATUA FUNCAO PUBLICA NATUREZA DO
ATUAL DO CARGO ATUAL CARGO
PUBLICO

Rua Doutor José Augusto, s/n°, Centro, Patu (RN) CEP: 59770-000
C.N.P.J.: 08.349.078/0001-28; e-mail.prefeiturapatu@gmail. com




DATILOGRAFO

DIGITADOR

DIGITAR TEXTOS,
OFICIOS,
MEMORANDOS,
PLANILHAS, ATOS E
DEMAIS
EXPEDIENTES DO
ORGAO NO QUAL
ESTEJA LOTADO OU
QUE, A
REQUERIMENTO DE
OUTRO ORGAO,
SEJA
DETERMINADO
FAZER

CARGO
ADMINISTRATIVO
DE NIVEL MEDIO

TELEFONISTA

TECNICO
ADMINISTRATIVO

ATUAR
PRIORITARIAMENTE
NO AUXILIO DE
SUPERIORES DS
AREAS PUBLICAS
DE EDUCCAO,
SAUDE,
ASSISTENCIA
SOCIAL E ESPORTE
E LAZER; AUXILIAR
E COLABORAR
DIRETAMENTE NA
SUA SECRETARIA
OU ORGAO DE
LOTACAO,
REALIZANDO
TRABALHOS
INTERNOS DE
AGENDAMENTOS
DE PAUTAS
INTERNAS,
ELABORACAO DE
DOCUMENTOS,
EXPEDICAO DE
OFICIOS E OUTROS
EXPEDIENTES,
ELABORACAO DE
PORTARIAS,
ATUACAO EM
COMISSOES
QUANDO
DESIGNADO, E
OUTRAS
ATIVIDADES DE
ASSISTENCIA A
UNIDADE DE
LOTACAO

CARGO DE
NATUREZA
TECNICA DE NIVEL
MEDIO

OPERADOR DE
MAQUINA
COPIADORA

AUXILIAR DE
FUNCOES DIVERSAS

AUXILIAR OS
ASSISTENTES
ADMINISTRATIVOS,
AGENTES
ADMINSITRATIVOS,
COORDENADORES,
DIRETORES DE
UNIDADES, CHEFES
DE
DEPARTAMENTOS E
SCRETARIOS NAS
SUAS FUNCOES
RESPECTIVAS,
COLABORANDO
SEMPRE DE FORMA

CARGO DE NIVEL
FUNDAMENTAL
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SUPLEMENTAR,;
REALIZAR
TRABALHOS
DIVERSOS QUE NAO
EXIJAM FORMACAO
ESPECIAL;
CATALOGAR,
ORGANIZAR E
ARQUIVAR ATOS,
OFICIOS E
PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS
INTERNOS

Palacio Sebastido Petronilo de Moura, Patu(RN), 10 de junho de
2024.
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Estado do Rio Grande do Norte

CAMARA MUNICIPAL DE PATU

PALACIO MARIO SOLANO DE MOURA

Rua Dr. José Augusto, 90 — Centro — CEP. 59.770-000
CNPJ: 08.396.830/0001-91 Telefone: (84) 3361.2276 E-mail: camaradepatu@cmpatu.rn.gov.br

OFICIO N° 027/24 - GP Patu/RN, em 13 de junho de 2024.

DO: GABINETE DA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATU/RN
Vereadora Lucélia Ribeiro Dantas

PARA: Rivelino Camara
Prefeito Municipal de Patu/RN.

ASSUNTO: Envio de Projeto N° 008/2024 aprovado

Exm.°. Senhor Prefeito,

Venho através do presente, encaminhar Projeto aprovado por unanimidade de
votos na Sessdo Ordinaria realizada no dia 12 de junho de 2024, abaixo descritos,

para que tome conhecimento e providéncias.

1- Projeto de Lei Executivo N° 008/2024 — PMP — de autoria do Poder Executivo,
que Dispde sobre Transforma a nomenclatura de cargos publicos do quadro de
pessoal efetivo do Municipio de Patu,com redesignadacao das fungdes publicas
correspondentes,em razao do desuso dasfung¢des publicas de origem; autoriza a
realizacdo da transposi¢cado horizontal de servidores publicos municipais para
cargos publicos de novas nomenclaturas, mantidos os mesmos niveis exigidos
nas datas dos atos de admissédo; acrescenta dispositivos a Lei Municipal n® 111,

de 27 de junho de 2002; e da outras providéncias.

Sem mais para o momento, renovamos votos de estima e consideragao.

Atenciosamente,




